VOLANDS, ENTRENAMOS ¥ COMBATIMOS PARA VENCER

ETAPAS DEL PROCESO

Pre-inscripcion aspirantes interesados

Inscripcién y cargue hojas de vida y soportes documentales

Verificacion documentos allegados por aspirantes

Comunicacion aspirantes cumplen y no requisitos minimos

Recepcion y respuesta requerimientos aspirantes no preseleccionados

Citacion y aplicacion examenes conocimiento y/o pruebas ejecucion

Comunicacion Resultados exdmenes conocimiento y/o pruebas ejecucion

Recepcion y respuesta requerimientos aspirantes no contindan proceso
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Citacion y aplicacion a evaluaciones médicas preocupacionales
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Comunicacion resultados evaluaciones médicas
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Recepcién correcciones médicas aspirantes

[EEN
N

Programacion y realizacion pruebas de credibilidad y ESP
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Comité de preseleccion aspirantes que contindan proceso
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Comunicacion aspirantes preseleccionados para envio de documentos en original
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Prueba de competencias laborales funcion puablica (cargos de nivel profesional,
asesor y orientador).
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Remision hojas de vida a MDN
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Publicacion hojas de vida MDN
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Publicacion hojas de vida pagina de presidencia (cargos de nivel profesional,
asesor y orientador).
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Comunicacion aspirantes seleccionados
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Elaboracion acto administrativo
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Nombramientos

INTEGRIDAD - SEGURIDAD - HONOR - VALOR - COIMIPROMISO




